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CLAUDIA STELLA DASTICE

Profilo

Sono una persona altamente motivata e flessibile, con la capacita di coordinare
e gestire attivita contemporanee per raggiungere gli obiettivi e | progetti
assegnati, Sono in grado di lavorare in gruppo, risolvere problemi e pianificare
attivita, sempre orientata all'ascolto e al soddisfacimento delle esigenze dei
clienti. Sono priva di vincoli familiari e ho massima flessibilita di orari, compresi
i giorni festivi.

Formazione

Diploma tecnico commerciale Istituto Tecnico De Nicola, Sesto San Giovanni -
Milano

Esperienze lavorative
Consigliere in CDA - ACQUE del SUD SPA (attuale)

La societa gestisce infrastrutture idriche, inclusi invasi e retl di distribuzione,
nelle regioni Puglia, Basilicata e Campania, con l'obiettivo di migliorare
I'efficienza nella gestione delle risorse idriche per usi potabili, irrigui e
)

Assistente parlamentare
Deputato Felice Mariani. marzo 2018 / settembre 2022

Gestione delle relazioni esterne, organizzazione di convegni, eventi sportivi e
viaggi. Pianificazione e coordinamento dell’agenda del deputato. Progettazione
@ realizzazione di vari progetti, tra cui:
* "Rotolando Impariamo” - progetto sulla psicomotricita dei bambini in eta
prescolare
¢ “Premio - Fair Play deila Pofitica”
* “Metaverso nuova Frontiera” - progetto diretto all'impiego di sport @ realta
virtuale per sedare [a depressione nei bambini lungodegenti, specie quetli
oncologici

Titslare e Presidente
A.S.D "Acquazzurra® Fonte Nuova (RM) marzo 2001 / febbralo 2018

Gestione amministrativa e commerciale del centro sportivo, comprensiva di
attivita di ristorazione, campi da calcio, piscine all’aperto, centri astivi e scuola
calcio. Coordinamento del personale e supervisione delle attivita quotidiane.
Pianificazione e gestione del budget, inclusa la definizione dei prezzi e la
negoziazione con i fornitori. Sviluppo e implementazione di strategie di
marketing per aumentare la visibilita del centro sportivo e migliorare le vendite.
Gestione delle relazioni con i clienti e risoluzione di eventuali problemi,

Rappresentants e Amministratore Delegato

Equi Sport 5.1, Spirano (BG) dicembre 1992 / gennaio 1998
Gestione delle attivita quotidiane dell'azienda, supervisione del personale,
gestione delle relazioni con i clienti, organizzazione e partecipaziona ad eventi e
fiere di settore. Selezione accurata dei cavalli destinati alla vendita, tenendo
conto delle esigenze dei clienti e delle tendenze del mercato.

Ausarizzo il trattamento del misi dali personali, al sensl del D igs. 196 del 30 giugno 2003.




